
 

VIETCIS ANTI-CORRUPTION TRAINING MATERIALS 

 

1. Objective / Mục tiêu 

This training aims to increase employee awareness of corruption and bribery risks and ensure 

compliance with VIETCIS Anti-Corruption Policy. 

Đào tạo nhằm nâng cao nhận thức của nhân viên về rủi ro tham nhũng và đảm bảo tuân thủ chính 

sách chống tham nhũng của VIETCIS. 

 

2. Scope / Phạm vi 

This training applies to all employees of VIETCIS. 

Áp dụng cho toàn bộ nhân viên VIETCIS. 

 

3. Definition of Corruption / Định nghĩa tham nhũng 

Corruption includes offering, giving, receiving, or soliciting any improper advantage to influence a 

decision. 

Tham nhũng bao gồm việc đưa, nhận hoặc yêu cầu lợi ích không hợp pháp để ảnh hưởng đến quyết 

định. 

 

4. Prohibited Behaviors / Hành vi bị cấm 

Employees must not: 

- Offer or accept bribes 

- Provide gifts to influence business decisions 

- Request personal benefits from suppliers or customers 

Nhân viên không được: 

- Đưa hoặc nhận hối lộ 

- Tặng quà để tác động quyết định 

- Yêu cầu lợi ích cá nhân 

 

5. Conflict of Interest / Xung đột lợi ích 

Employees must avoid situations where personal interests conflict with company interests. 

Nhân viên phải tránh xung đột lợi ích cá nhân và công ty. 
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6. Reporting Mechanism / Cơ chế báo cáo 

Employees are required to report any suspicious or unethical behavior to management. 

By: Email, text, phone 

Nhân viên phải báo cáo các hành vi nghi ngờ. 

Hình thức thông qua: Email, tin nhắn, gọi điện 

 

 

7. Employee Responsibilities / Trách nhiệm nhân viên 

- Comply with company policies 

- Act with integrity 

- Report violations 

- Tuân thủ chính sách 

- Làm việc minh bạch 

- Báo cáo vi phạm 

 

8. Key Message / Thông điệp chính 

VIETCIS maintains zero tolerance for corruption. 

VIETCIS không chấp nhận tham nhũng. 
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